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Ziele und Inhalte

Kritische Auseinandersetzung mit
« Rassismus und seinen Wirkmechanismen
* rassimuskritischen Selbstbezeichungen

« Herausforderungen und Bedingungen fur Rassismuskritik
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Aufbau und Episoden

L
Episode 1: Struktureller Rassismus — Eine Einflihrung

Dr. phil. Jule Bonkost, Institut flr diskriminierungsfreie
Bildung
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Aufbau und Episoden

e
Episode 2: Rassismus(kritik) im Schulwesen
Prof. Dr. Karim Fereidooni, Ruhr-Universitat Bochum
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@) Universitat Bremen

Universitat
Bremen eGeneral Studies: Diversity-Kompetenzen




6. Ethnizitat, ,race“ & Rassismuskritik Prof. Dr. Kerstin Knopf

Aufbau und Episoden

L
Episode 3: Interview mit Prof. Dr. Rozena Maart

Director of the Centre for Critical Research on Race and
ldentity, University of KwaZulu-Natal, Durban, South Africa
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Mithehmen und Mitdenken

Nutzen Sie dieses Kapitel, um ...

* sich Ihrer eigenen rassistischen Pragungen bewusst zu
werden und diese kritisch zu hinterfragen,

* in Ihrem Alltag zu beobachten, wo Ihnen Rassismus in
Denk-, Sprech- und Handlungspraktiken begegnet,

 an lhrer rassismuskritischen Haltung zu arbeiten.
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