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Lernziele

Gewerbliche und Freiberufliche

Kaufmannseigenschaft

Grundarten der Rechtsformen (EinzelU, PersonenG und KapG)

Beispiel zu Rechtsformen
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Wahl der Rechtsform

Wahl der Rechtsform

• Beginn der unternehmerischen Tätigkeiten

• meistens bewusst

• manchmal auch unbewusst

• aber immer eine Rechtsform
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Gewerbebetrieb

Gewerbebetrieb

Rechtliche Definitionen (HGB, Steuerrecht, GewO)

• nach außen gerichtete Tätigkeit (Dritte) 

• selbständige (nicht freiberufliche) Tätigkeit,

• planmäßig auf Dauer angelegt (immer und ewig, saisonal)

• Gewinnerzielungsabsicht (Hobby, Liebhaberei)

• keine generell gegen das Gesetz oder die guten Sitten 
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Kaufmann

Kaufmann

• rechtliche Definition, nicht wirtschaftliche Definition, HGB

• Handelsgesetzbuch § 1

• (1) Kaufmann im Sinne dieses Gesetzbuchs ist, wer ein 

Handelsgewerbe betreibt.

• (2) Handelsgewerbe ist jeder Gewerbebetrieb, es sei denn, 

dass das Unternehmen nach Art oder Umfang einen in 

kaufmännischer Weise eingerichteten Geschäftsbetrieb 

nicht erfordert.
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Kaufmann

Kaufmann

• Verschied. Kriterien, die allerdings nicht starr festgelegt sind.

• Gesamtbetrachtung

• Qualitative: Auftreten, Kunden, Leistungen

• Quantitative: Mitarbeiter, Umsatz, Finanzkennzahlen
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Kaufmann

Kaufmann

• Istkaufmann nach § 1 HGB => Regelfall

• Regelfall

• Unterliegt dem HGB

• Sonderprivatrecht vs. BGB

• Eintragung ins Handelsregister

• Firma
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Kaufmann

Kaufmann

• sechs Kaufmannsarten unterschieden

• Weitere fünf
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Weitere Arten von Kaufleuten

Kann-kfm nach § 2 HGB                                                
=> Wahlrecht Eintragung ins H-Register  

Kann-kfm nach § 3 HGB                                                 
=> gilt für Unternehmen der LuFWS

Fiktiv-kfm nach § 5 HGB                                                
=> Kaufleute eingetragen im HRG 

Schein-kfm => nicht HGB                                               
=> wer sich wie ein Kaufmann verhält

Form-kfm nach § 6 HGB                                                
=> aufgrund Rechtsform
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Freiberuflich

Freiberuflich

• eine selbständig ausgeübte Tätigkeit
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Freiberuflich

• wissenschaftlicher

• künstlerischer

• schriftstellerischer

• unterrichtender oder 

• erzieherischer Beruf.
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Freiberuflich

• Katalogberufe: Arzt, Zahnarzt, Rechtsanwalt, Notar, Patentanwalt, Ingenieur, 

Architekt, Wirtschaftsprüfer, Steuerberater, beratender Betriebswirt, 

Hebamme, Krankengymnast (Physiotherapeut), Heilpraktiker, Journalist, 

Dolmetscher, Lotse, Wissenschaftler, Künstler, Schriftsteller, Lektor, …

Berufliche Qualifikation oder schöpferische Tätigkeit
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Freiberuflich

Freiberuflich

• Kein Gewerbe

• nicht GewO

• nicht HGB

• nicht GewSt
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Rechtsformen sind der rechtliche Rahmen von Gesellschaften

• Rechtsformen werden durch Gesetze zwingend 

vorgeschrieben (Typenzwang)

• verschiedene Gesetze: BGB und HGB; spezielle Gesetze wie 

GmbHG, AktG, GenG 

Rechtsformen
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Rechtsformen

• gesetzlich bestimmte  Merkmale wie bspw. Mitgliedschafts- und 

Haftungsformen

• erforderlich zur Teilnahme am Wirtschaftsleben => Typenzwang

• Unabhängig davon ob gewerblich oder freiberuflich tätig
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Rechtsformen

Jedoch Mischformen

KGaA (Mischung KG und AG)

GmbH & Co. KG (Mischung GmbH & KG)
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• Freizügigkeit der Rechtsformen 

innerhalb EU-Mitgliedsstaaten

• deutsche Rechtformen im Ausland oder

• andere Rechtsformen aus EU-

Mitgliedsstaaten in DE

Rechtsformen
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Entscheidungskriterien für Rechtsformen

Entscheidungskriterien für Rechtsformen

Zahlreiche Kriterien

• Mitgliedsschafts- und Mitspracherechte 

(Geschäftsführung)

• Eigentums- und Haftungsrechte 

(Vermögen  und Schulden)

• Anzahl der Gesellschafter



eGeneral Studies: Einführung in die Betriebswirtschaftslehre

3.1.1 Konstitutive Führungsentscheidungen – Rechtsform I

20

Entscheidungskriterien für Rechtsformen

Entscheidungskriterien für Rechtsformen

• Andere Rechtsbereiche / Gestaltung

• Steuerliche Gründe

• Publizitätsgründe

• Mitbestimmung 
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Entscheidungskriterien für Rechtsformen

Entscheidungskriterien für Rechtsformen

• Finanzierungsbedarf

• Kapitelbedarf

• Kapitalzuführung

• Gewinnentnahmen

• Finanzierungsmöglichkeiten und 

Börsengang
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Entscheidungskriterien für Rechtsformen (2)

• Funktion: Holding, internationale Aktivitäten  

– insbesondere europäische Aktivitäten

• Kosten bei Gründung und fortlaufende

• Image

Entscheidungskriterien für Rechtsformen (2)
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Entscheidungskriterien für Rechtsformen (3)

• Bestimmte Branchen oder Berufsgruppen: 

Partnerschaftsgesellschaft 

• bestimmte Aktivitäten, insbesondere im Finanzbereich, 

schreiben bestimme Rechtsformen vor

Entscheidungskriterien für Rechtsformen (3)


